
 
 
Die Volksschulgemeinde Amriswil-Hefenhofen-Sommeri sucht  
für die Schuleinheit Nordstrasse  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Primarlehrperson 6. Klasse 80 - 100 %  
ab Schuljahr 26/27 

 
Eine unserer Lehrerinnen sieht Mutterfreuden entgegen. Aus diesem Grund 
suchen wir eine Lehrperson für die Mittelstufe 
 
Es erwartet dich ein offenes, hilfsbereites und engagiertes Team. Wertschätzung, Humor und 
gegenseitiger Respekt sind uns wichtig. 
Das Team arbeitet immer wieder in klassen- und stufenübergreifenden Projekten zusammen. 
Zentrale Anliegen sind die Erhaltung und die Förderung der Freude am Lernen. Aktuelles 
Schulentwicklungsthema: Sprachsensibler Unterricht. 
 
Du bringst mit 

• Ein Lehrdiplom für die Primarstufe Zyklus 2 und vor allem Freude am Fördern und 
Begleiten von Kindern 

• Fähigkeit, im Team zu arbeiten 
• Engagement, Belastbarkeit, Flexibilität, Kreativität und Humor 

 
Wir bieten 

• Innovatives, unterstützendes Team 
• Jahrgangsklasse (3-Jahres-Turnus) 

• Parallelklasse 
• Schulische Heilpädagogin in allen Klassen  
• Motivierendes Arbeitsklima 

• Helles, freundliches Schulzimmer mit guter Infrastruktur 
(Smartboard) 

• Einen Zivi, der auch in deiner Klasse unterstützt 
• IT: 1x1-Ausstattung für die Schülerinnen und Schüler 

• Überschaubare Klassengrösse (aktuell 19 SuS) 
 
Haben wir dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung oder deine Kontaktaufnahme. Weitere 
Informationen über die Volksschule erhältst du unter www.schulenamriswil.ch.  
Für Auskünfte steht dir der Schulleiter Ueli Wolf gerne zur Verfügung  
(Telefon: 058 346 14 23 / Mail: ueli.wolf@schuleamriswil.ch). 

 
Deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sendest du bitte digital an:  
Ueli Wolf, Schulleitung, ueli.wolf@schuleamriswil.ch. 
Hier erfährst du mehr über unsere Schule: ABC für Lehrpersonen  

mailto:ueli.wolf@schuleamriswil.ch
https://schuleamriswil-my.sharepoint.com/personal/ueli_wolf_schuleamriswil_ch/Documents/02%20Nordstrasse/04_Personal/01Lehrpersonen/ABC%20für%20Lehrpersonen%20Version%2004.12.25.pdf

